Sistema de Gestion de la Calidad
Departamento de Normalizacién y Certificacion

UNIVERSIDAD DEL Bi0-Bio

UNIVERSIDAD DEL BiO-BiO
VICERRECTORIA ACADEMICA

PERFIL LLAMADO A CONCURSO PARA PROVEER CARGOS

ACADEMICOS

La Facultad Ingenieria de la Universidad del Bio-Bio, con el objetivo de completar su planta
Académica invita a postular a concurso para la contratacion de un académico(a) de jornada
completa, en calidad de contrata, para realizar docencia, de pre y post grado e
investigacion en el Departamento de Ingenieria en Maderas, en la sede Concepcion.

Requisitos:

Ademas, es deseable y se considerara:

Adjuntar declaracion de compromiso indicando:

Compromiso con la misién del departamento indicando como se incorporara a las lineas de
trabajo ya en curso aportando complementariamente a lo existente.

Ingeniero(a) de alguna de las siguientes especialidades: materiales, bioquimica,
bioproductos, bioprocesos, energia, mecanica, quimica o maderas, de al menos con 4 afios
de formacion universitaria.

Grado de Doctor(a) en Ciencias o en Ingenieria en algunas de las siguientes areas:
guimica, materiales, bioquimica, bioproductos, bioprocesos, mecénica, ciencias forestales,
energia, maderas o biopolimeros.

Produccion cientifica en publicaciones publicadas de al menos 7 publicaciones cientificas
(WoS) en los ultimos 5 afios (a la fecha de publicacién de este concurso).

Haber participado como director(a) de al menos un proyecto Fondecyt regular, Fondecyt
de iniciacién, Fondef, Anillo, Milenio o Fondap de la Agencia Nacional de Investigacién y
Desarrollo (ANID) del Ministerio de Ciencia y Tecnologia de Chile durante alguno de los
Ultimos 5 afios (a la fecha de publicacion de este concurso).

Haber realizado docencia universitaria en carreras de ingenieria, al menos 4 semestres en
los ultimos 5 afios

Estudios adicionales de especializacion

Participacion como investigador(a) principal o de linea en proyectos de investigacién de
alto impacto de tipo Fondap, Milenio o Anillos.

El manejo computacional, simulacién de procesos, tratamiento de datos, estadistica, o
ciencia de datos aplicada a los procesos de transformacion de materiales. Deseable
haber incursionado en aplicaciones con inteligencia artificial. El uso de herramientas y
datos es relevante y se exigira su implementacién durante al primer afio de ejercicio del
cargo.

Se valoraran muy positivamente los vinculos con el medio industrial, demostrados a
través de membresias a circulos profesionales o empresariales, transferencia tecnologica
u otro elemento que permita acreditar vinculos permanentes con la industria de procesos.
Es deseable al menos dos cartas de recomendacion de actores del sector industrial.

Se valoraré el interés en docencia universitaria, demostrable mediante participaciones en
capacitaciones certificadas, proyectos y publicaciones en docencia

Poseer redes nacionales o internacionales de contribucion en investigacion, asi como
redes nacionales de colaboracién con empresas publicas/privadas.

Disposicién para realizar, en su primer semestre docencia de pregrado en asignaturas
fundamentales como quimica de polimeros naturales, bioprocesos industriales,
Tratamientos fisico quimicos de materiales biobasados, Investigacion en Procesos de
Ingenieria Quimica y electivos de su linea de investigacion.

Incorporar herramientas de analisis de datos, simulacién u otras herramientas
computacionales en las asignaturas dictadas.

Disposicién para dictar asignaturas de postgrado en bioprocesos, bioenergia, quimica de
polimeros y u otro electivo de su especialidad
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Antecedentes a considerar en la seleccion

Requisito o Factor Porcentaje Descripcion

1. Produccion cientifica en publicaciones (WoS)

2. Proyectos de la Agencia Nacional de Investigacion y
Desarrollo (ANID) del Ministerio de Ciencia Yy
Tecnologia

Otros proyectos de 1+D
Docencia universitaria

Calidad de la docencia universitaria ejercida
demostrable por encuestas u otra informacion objetiva
Ponderacién de 6
A Antecedentes 70 )
considerados

Proteccion intelectual: adjudicacién o presentacion de
patente

Estudios adicionales de especializacion

8. Participacion como investigador(a) principal o de linea
en proyectos de investigacion de alto impacto de tipo
Fondap, Milenio o Anillos

9. Experiencia en manejo computacional
10. Vinculos con el medio industrial

11. Redes nacionales o internacionales en investigacion

Ponderacion de 1. Entrevista personal, motivacién e intereses, charla técnica
Elementos sobre su especialidad. Evaluacion de comision de
B considerados en 30 entrevistadora; 30 puntos
Entrevista
Personal
Total Puntaje (A+B) 100 70

Disponibilidad para asumir cargo: 01 de julio 2025

Plazo de recepcion de los antecedentes: hasta 23 de mayo 2025
Remuneracion segun jerarquia académica y modelo de renta de la Universidad del Bio-Bio.

Requisitos generales de postulacion para todos los cargos:

e Rendir un test psicologico.

e Se daréa preferencia a los postulantes que demuestren en sus antecedentes publicaciones en
su especialidad, en revistas indexadas y con participacion en proyectos de investigacion.

e Demostrar un nivel B2 en el manejo del idioma inglés (el postulante seleccionado debera rendir
en la Universidad del Bio-Bio un test de suficiencia en el idioma inglés).

e La persona contratada jornada completa debera desarrollar actividades docentes en
el pregrado en el area de su especialidad, segun las disposiciones institucionales vigentes.

e Rendir y aprobar prueba de suficiencia en el manejo del idioma espafiol (oral y escrito), si el
idioma de origen del interesado es otro.

e Haber cursado de preferencia programas de capacitacion en el area pedagdgica.
e Tener experiencia en docencia universitaria.
¢ No ser deudor moroso de Crédito Universitario.

e Debe cumplir con los requisitos de ingreso a la Administracion del Estado, sefialados en la Ley
N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

¢ No estar afecto/a a las inhabilidades e incompatibilidades administrativas sefialadas en la Ley N°
18.575, sobre Bases Generales de la Administracién del Estado; conforme al principio de
probidad administrativa

e Firmar compromiso de productividad docente y cientifica a evaluarse al cabo de dos afios
para la renovacion del contrato.

e En el proceso de seleccion, los postulantes seleccionados deberan someterse a unaentrevista
personal.

Antecedentes generales a considerar en la seleccién paratodos los cargos

1. Certificados de titulos(s) y grado(s) académicos

a. Para la postulacion presentar copias legibles. Se deberan presentar en original para la
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contratacion.

b. En caso de certificados de titulo y/o grado académico, obtenidos en el extranjero, debera
ser acreditado de conformidad a la ley. Debidamente apostillados o legalizados.

¢. Adjuntar traduccion al espafiol
d. Documento que acredite semestres de duracion de la carrera y grados obtenidos
2. Fotocopia Cédula de Identidad o permiso de residencia vigente

3. Curriculum vitae (Descargue aqui), segun formato definido por la Vicerrectoria Académica de
la Universidad del Bio-Bio debidamente respaldado

4. Documentos que acrediten periodos definidos de experiencia en docencia en las
Universidades del CRUCH.

5. Declaracién de una pagina sobre las perspectivas de trabajo académico en la Facultad de
Ingenieria y en el Departamento de Ingenieria en Maderas

Lo anterior, no excluye que sea requerida alguna documentacion adicional, para acreditar
requisitos segin normativa vigente.

Presentacion de antecedentes

Los postulantes pueden enviar sus antecedentes, via electronica, a la Oficina de Partes
Universidad del Bio-Bio, Sede Concepcién: op_concepcion@ubiobio.cl, y paralelamente, deben
enviar los antecedentes, via Courier Internacional o correo nacional certificado, a:

Sede Concepcion

Concurso Facultad de Ingenieria
Departamento de Ingenieria en Maderas
Universidad del Bio-Bio

Avda. Collao 1202, Casilla 5-C
Concepcién-Chile

Mayor informacion dirigirse a:

Dr. Mario Ramos Maldonado
Director de Departamento
Email: mramos@ubiobio.cl
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https://www.ubiobio.cl/concursos/curriculum_normalizado_ubb.docx

