ASIGNATURA

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA

PROGRAMA

EVALUACION

COMPETENCIAS A DESARROLLAR:

BIBLIOGRAFIA

CUPO MAXIMO

: TALLER DE EMPRENDIMIENTO . COMO INICIAR Y

ADMINISTRAR UNA PEQUENA EMPRESA.

. Através de un método tedrico-practico, aprender lo que

significa vivencialmente el desarrollo de un proceso de
emprendimiento para iniciar y administrar una pequefia
empresa.

Fundamentos para el emprendimiento ........... 10 hrs.

La busqueda de oportunidades ..................... 10 hrs.

La oportunidad transformada en Proyecto ....... 15 hrs.

El Proyecto transformado en una realidad ....... 25 hrs.

Evaluacion del Proceso ..........c.ccoeveviiiininnnn. 04 hrs.
: - Controles de avance tareas 50%

- Resultado final del Proyecto 50%

Conoce y entiende los fundamentos de lo que significa
emprender.

Sabe identificar oportunidades de negocio.

Tiene oportunidad para, a partir de una oportunidad o
idea de negocio, transformarla en un Proyecto formal de
negocios.

Capacidad para traducir el proyecto en un negocio real y
saber administrarlo con sentido de logro.

Steve Mariotti
“Mundo de la Empresa. Como iniciar y administrar una
pequefia empresa”

Editorial Fundacion Nacional de Ensefianza sobre el
mundo de la Empresa, S.A. — 8va. Edicion.

Sérvulo Anzola Rojas
“administracion de Pequefias Empresas”
McGraw-Hill, 1993

Rafael Alcaraz
“El Emprendedor de éxito”
McGraw-Hill, 1995

Edna Sheedy
“Como iniciar y administrar un negocio en casa”
Ed. Norma, 1992.

20 alumnos.



