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BIENVENIDOSBIENVENIDOS

61
Años

De Tradición Académica
1947 - 2008






Comisión Aniversario





UBB en el Sistema de UBB en el Sistema de 
EducaciEducacióón Superiorn Superior



Sistema de Educación Superior
Matrícula de Pregrado



Gasto en Educación Superior como 
porcentaje del PIB
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Consejo Asesor Presidencial en 
Educación Superior



AFD - Universidades del 
Consejo de Rectores



Crecimiento del Sistema
1990-2005



Matrícula de Pregrado
Ues CRUCH



Instituciones Universitarias por país según su 
clasificación como públicas y privadas



En el contexto Regional



Desocupación Regional

DESOCUPADOS 
(miles de personas)

Periodo Nacional Región del Bío
Bío

Dic07/Feb08 526,17 67,87
Nov07/En08 515,82 67,69
Dic06/Feb07 437,82 64,86

Var. Anual
en Miles 88,35 3,01
en % 20,2 4,6Var. Trim
anterior
en Miles 10,35 0,18
en % 2 0,3



Tasa de desocupación



Desarrollo del Capital Social

ConfianzaConfianza

Redes de Redes de 
ColaboraciColaboracióónn

VisiVisióón de n de 
ConjuntoConjunto

LealtadLealtad



Desafíos de la Región y el País

HACER LAS COSAS BIENHACER LAS COSAS BIEN

COMBATIR:COMBATIR:

PobrezaPobreza

DesempleoDesempleo

RegionalizaciRegionalizacióónn

DescentralizaciDescentralizacióónn

INNOVAR EN:INNOVAR EN:

CompetitividadCompetitividad

Calidad de la Calidad de la 
EducaciEducacióónn

CohesiCohesióón Socialn Social

ModernizaciModernizacióón n 
del Estadodel Estado



Proceso de Admisión 2008



Proceso de Admisión 2008

2.191 Alumnos Nuevos 3.93 postulantes por vacantes3.93 postulantes por vacantes

11ºº y 2y 2ºº preferencias sobrepasaron el 74%preferencias sobrepasaron el 74%

86% de los alumnos son de la Regi86% de los alumnos son de la Regióónn



Establecimientos de 
Procedencia





Programa de Inducción



Espacio de Acogida



Inserción a la Vida Universitaria



Modelo Educativo 
Renovación Curricular



El nuevo 
Modelo Educativo

Busca formar personas capacitadas profesionalmente, 
para que en forma autónoma avance a un completo 
desarrollo personal y colectivo como ser humano.

Busca promover valores de solidaridad, responsabilidad 
social y liderazgo con el fin de que los egresados puedan 
constituirse en agentes de desarrollo en las comunidades.

Intenta complementar la formación de hábitos, usos y 
costumbres, competencias y habilidades personales; 
además de buscar remediar los déficits de la formación 
base. 



Modelo Educativo
Actividades Realizadas

Jornada con Directivos Académicos

Claustros académicos

Consulta de opinión individual

Taller de Análisis Directivas Estudiantiles (Federaciones y CCAA)

Taller de Análisis Asociación de Académicos y Funcionarios

Taller de Análisis personal Biblioteca

Jornadas con la Comisión de Renovación Curricular



Convenio de Desempeño



Finalidades del Proyecto

• Disminuir la deserción estudiantil
• Acortar la permanencia
• Fortalecer la Acreditación de Programas
• Mejorar la inserción laboral



Movilidad Estudiantil



A nivel Nacional

• Red del Consorcio de 
Universidades del Estado 
(MEC)

• Reconocimiento Curricular

• Sistema Créditos transferibles 
(SCT)



A nivel Internacional

• Becas de Intercambio 
Estudiantil por:

– Semestres académicos
– De corta duración
– Asistencia a Eventos

• Se han recibido estudiantes 
provenientes de:

– Estados Unidos
– Francia
– México
– España



Nuevos Convenios

• Se han suscrito 9 nuevos 
convenios con:
– UNESCO Naciones Unidas
– Universidad de Reims, Francia
– La escuela Superior de la 

Madera, Francia
– Centro Universitario La Salle, 

Brasil
– INP
– Municipalidades
– Otros Organismos.



PROGRAMA DE 
MEJORAMIENTO DE LA 

CALIDAD Y LA EQUIDAD 
EN LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR



Desarrollo de la Universidad

El 2007 se presentaron 19 proyectos
• 11 apuntan a mejorar las condiciones institucionales 

para la renovación curricular

$2.508.308.000 de inversión postulada
81% corresponde al fondo competitivo

El 2007 se inició la ejecución de 7 nuevos proyectos
• Con una inversión total para la UBB de $603.611.000
• 85% proviene de fondos MECESUP
• 15% de la contraparte de la institución



Fortalecimiento del Post Grado

El 2007 se postuló a 6 proyectos de Diseño de 
Doctorados en las áreas de:
• Arquitectura
• Educación
• Ingeniería en Maderas
• Educación de las Ciencias
• Ingeniería en Alimentos
• Ciencias de la Ingeniería

$1.164.055.146

Tres proyectos se presentaron en red 
con universidades del CRUCH



Reacreditación
Institucional



Acreditación Actual
Enero 2005 – Enero 2009

Se acreditó en:
• Gestión Institucional
• Docencia de Pregrado
• Vinculación con el Medio
• Infraestructura y Equipamiento



Reacreditación

Áreas Obligatorias y mínimas a acreditar son:
• Gestión Institucional
• Docencia Conducente a Título

Áreas Adicionales:
• Docencia de Postgrado 
• Investigación
• Vinculación con el Medio
• Educación continua



Reformas Institucionales



Ámbito

•Personal
•Proc. Administrativo y 
Financiero
•Infraestructura y 
Servicios
•Servicios Informáticos

Ámbito

•Pregrado
•Postgrado
•Diplomados y Postítulos
•Investigación

Organización PasadaOrganización Pasada

Comunicación y Extensión

Desarrollo e Innovación
Transferencia Tecnológica
Formación Continua

Vinculación Internacional

Aspectos Legales

Planificación

No sujeto a reformas

Sujeto a reformas



Ámbito

•Pregrado
•Postgrado
•Formación Continua
•Extensión
•Aseguramiento de 
la Calidad

Ámbito

•Recursos Humanos
•Proceso Administrativo 
y Financiero
•Infraestructura y 
Servicios
•Aseguramiento de la 
Calidad

Reorganización

Comunicación

Investigación y Desarrollo
Innovación
Transferencia Tecnológica

Vinculación Nacional e Internacional

Aspectos Legales

Planificación

No sujeto a reformas

Sujeto a reformas



Investigación Científica



Proyectos

Este año, se obtuvo un 41,2% de aciertos en los proyectos 
FONDECYT, duplicando respecto del año anterior

También se incrementó la postulación a proyectos FONDEF e 
INNOVA.

Además, este año se postuló a 7 nuevas iniciativas al Fondo 
de Desarrollo y Fomento de CONICYT



Fondo de Desarrollo 
Institucional



Adjudicación de Proyectos

La UBB se adjudicó:
• 3  proyectos en la líneas de Modernización de Procesos

Fortalecimiento de los servicios de Biblioteca y recursos 
informáticos
Fortalecimiento de ayudas estudiantiles
Fortalecimiento de la Institucionalidad dirigencial de los 
Estudiantes

• 5 en la línea de Emprendimiento Estudiantil
Orientados a iniciativas educativas y recursos didácticos, 
culturales, participación ciudadana y artística.



Economía UBB



Administración y Finanzas



Servicios de Informática

• Capacidad de conexión
• Internet Internacional

– Antes: 16 MB/s
– Ahora: 21,5 MB/s

• Internet 2
– Antes: 4 MB/s
– Ahora: 7 MB/s

• Cobertura
– Antes: 10 alum/comp.
– Ahora: 9 alum/comp.



Administración de Personal

Se realizaron los estudios para:
• Elaboración de proyecto de retiro del Personal de las 

universidades Estatales
• Proyecto respecto del Daño Previsional de los 

Funcionarios.

Se consolidó:
• Sistema de Honorarios
• Inició el proceso de rotación de personas.
• La incorporación a una Caja de Compensación



Normalización y Calidad

• Implementación de un 
sistema de calidad en 
la Vicerrectoría de 
Asuntos Económicos
– Reordenamiento
– Capacitación
– Mapeo
– Flujogramas



Capacitación

• Capacitaciones
– 2004: 744 funcionarios
– 2007: 974 funcionarios

• Inversión
– 17.180 horas



Obras y Mantención

En el 2007 se hicieron remodelaciones en:

• Campus Concepción
• Escuela de Trabajo Social
• Escuela de Ingeniería en Construcción

• Campus Chillán
• Facultad de Ciencias Empresariales
• Infraestructura deportiva y salas de estudios, La Castilla
• Laboratorio de Computación , Fac. de Educación y Humanidades



Obras y Mantención

En proceso se encuentran:
• La Construcción de módulos de baño, La Castilla
• Infraestructura deportiva para ambas sede.

Para el 2008 se incluyen, a la espera de ser 
licitados:
• El Edificio de Ingeniería Civil Industrial
• El Departamento de Ingeniería Mecánica
• El Laboratorio de Enfermería y Nutrición



Obras y Mantención

En Concepción

• El nuevo casino está en fase de elaboración de 
las bases de licitación 

• La Biblioteca y el Centro de Recursos 
Tecnológicos se encuentran en fase final de 
diseño e ingeniería de detalle.
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De Tradición Académica
1947 - 2008

61
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De Tradición Académica
1947 - 2008
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